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MIKÄ  IHMEEN  EHQS ?

E = Environment,  ympäristö


jätehuolto/käsittely/kierrätys                        


päästöt ilmaan, veteen, maahan,


energian kulutus

H = Health,  terveys


työterveys


työturvallisuus

Q = Quality,  laatu


ammattitaito


systemaattisuus

S = Safety,  turvallisuus


prosessiturvallisuus


vaaratilannevalmius

Esim. Fortumilla jokaisen on tiedettävä oman työnsä

· työterveys- ja turvallisuusriskit

· ympäristövaikutukset

· menettelytavat vaaratilanteissa

· turvallisuusperiaatteet ja –ajatus

· liikkumiseen liittyvät säännöt ja ohjeet

· henkilökohtainen suojautuminen

· työhön tarvittavat luvat ja todistukset

HUOM! Ensimmäinen työssäoppimistehtäväsi on selvittää pääpiirteissään työssäoppimispaikkasi EHQS-politiikka ja –käytännöt. 

Esimerkkinä muutamia näkökohtia, joita sinun tulisi selvittää:

1) Minkälaisia turvallisuusnäkökohtia firmassa on, esim.

· kuka on vastuussa

· tapaturmien ennaltaehkäisy

· henkilökunnan koulutus 

· turvallisuussäännöt

· käytännöt: vartiointi, liikenne, toiminta vaaratilanteissa, ensiapukoulutus, henkilökohtaiset suojaimet jne.

2) Merkittävimmät ympäristövaikutukset

· Jos firmassa on ympäristöjärjestelmä (esim. ISO 14001) selvitä, millainen on

· firman yleinen ympäristöpolitiikka (oltava kaikkien 

                        saatavilla)

· minkälaisia käytäntöjä tämä aiheuttaa firmassa, esim. jätteiden kierrätys, päästöt, ongelmajätteiden käsittely

· jos ei ole ympäristöjärjestelmää, selvitä miten ympäristöasiat otetaan huomioon tai jätetään huomiotta

3) Laatu

- jos firmassa laatujärjestelmä, selvitä

· mikä laatujärjestelmä

· firman yleinen laatupolitiikka (oltava saatavilla)

· miten se vaikuttaa omaan työskentelyysi

- jos ei ole laatujärjestelmää, kuvaile miten hyvin, systemaattisesti ja selkeästi työt firmassa on ohjeistettu, miten selkeitä ovat työohjeet sekä kuinka laadukasta työn tulos on omasta mielestäsi

4) Minkälaisia terveysriskejä sisältyy omaan työskentelyysi firmassa ja miten ne on  ennakoitu, esim. ergonomia, vaaralliset aineet jne.

HUOM! Ehqs-käytäntöjen selvittäminen on osa raportointia. Jos tämä osa raportista puuttuu, voidaan opiskelija velvoittaa maksamaan apuraha takaisin.

Samassa firmassa työskentelevät voivat tehdä yhteisen raportin ehqs-käytännöistä. Vastaukset tähän tehtävään lähetetään seuraavaan osoitteeseen:

Katri.Bjorkroth@amisto.fi

